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Raport
Privind activitate Teatrului Municipal de Papusi ”Guguta” pentru anul 2025

1. Punerea in valoare i gestionarea ofertei de bunuri si servicii culturale ale institutiei
a) In cadrul institutiei sala de spectacole a fost destinati prezentérii spectacolelor,
darii in arenda si organizérii evenimentelor cultural-educationale. In acest scop am ficut
mai multe anunturi in cadrul interviurilor oferite la televiziunile din tard, oferind celor
interesati internet sigur si rapid (Wi Fi ) conectare la curent electric echipament audio,
asemenea, sectiile de producpe au fost ut111zate in Vederea confecgonarn decorulu1 si
recuzitei pentru spectacolele curente si montérile noi. Spatiile administrative au fost
dedicate amplasérii personalului teatrului.

Este necesar de remarcat faptul ca inchirierea sélii in 2025 nu a adus prejudicii politicii
repertoriale a teatrului.

In anul 2025 adnnmstraua a dat in chirie:

sala de spectacole —420 m.p.,

birouri — 110,6 m.p.

garaje — 69 m.p.

Prin oferirirea acestor spatii, Teatrul "Guguta” demonstreazi angajamentul siu fati de
diversitatea i vitalitatea culturii si artei, fiind un pilon al comunititii si un catalizator al
schimbarii si inovatiei.

Tot aici mentiondm organizarea excursiilor in incinta Teatrului Gugutd”, care in anul
2025 au avut un impact semnificativ asupra institutiei si a comunitatii sale. Deschiderea
usilor pentru public a generat un interes crescut pentru teatrul si productiile sale. Aceastd
initiativd sprijina educafia culturald si artistica, consoliddnd i promovand aprecierea artei si
culturii.

b) Pe parcursul anului Teatrul “Gugutd” a montat 3 spectacole: “Legenda
martisorului”, ”Célutul ndzdréavan”, ”Alaiul sarbatorilor de iarna”.
c) Pe parcursul anului Teatrul ”Gugutd” a deschis larg portile citre lumea

fascinantd a teatrului, oferind un total de 261 de spectacole captivante, pline de culoare
si fantezie. In cadrul acestor reptezentatii, am creat un univers special pentru toate
vérstele — de la pici la bunici. Fiecare reprezentatie a fost o cilitorie magica in lumea



povestilor si aventurilor, captivand si incantdnd inimile celor prezenti in sala.

d) Pe parcursul anului 2025 Teatrul "Gugutd” a extins magia si emotia teatrului si
dincolo de limitele propriului sdu sediu, ajungand in mai multe localitati din republica.
Acolo, am oferit comunitatii locale un total de 45 spectacole de neuitat, aducand
zadmbetul si emotia pe chipurile spectatorilor nostri.

e) Pe langd turneele In tard au fost organizate si turnee peste hotare, teatrul dand
curs invitatiilor la festivalurile internationale din Alba-Iulia, Braila, Brasov, Falticeni,
Timisoara Romaénia. :
Aceste productii au adus emotie si inspiratie pentru mii de spectatori, confirmand inca
o datd locul special al Teatrului ”Gugutd” in peisajul cultural al Republicii Moldova.
Spectacolele sunt de o inaltd calitate, interpretate de actori talentati si regizate de
profesionisti in domeniu.

Inchiriere spatii si recuzitd: De asemenea, oferim in chirie diferite spatii ale teatrului,
precum i recuzitd sau costume, pentru evenimente private sau productii independente,
oferind oportunitati pentru exprimare creativa si colaborare in cadrul comunitétii artistice
locale.

2. Promovarea imaginii si vizibilitatea institutiei

Teatrul ”Guguta” 1si promoveaza activitatea folosind diverse metode, strategii si canale
de comunicare. Pentru promovarea tuturor evenimentelor teatrului — premiere,
repertoriul curent si evenimente dedicate anumitor date, sunt utilizate urmaétoarele
metode:

Emisiuni si reportaje TV;

Emisiuni si spoturi radio;

Articole si interviuri 1n ziare si reviste;

Publicitate vizuald — panouri publicitare, afise, videoclipuri pe ecranele LED din oras;
Publicitate pe site-ul teatrului, pe paginile oficiale ale teatrului pe retelele sociale;
Distribuirea de pliante;

Expedierea repertoriului spectatorilor si jurnalistilor.

Pe parcursul intregului an a avut loc o strdnsd colaborare cu mass-media. Fiecare
eveniment care a avut loc in teatru a fost neaparat reflectat de jurnalisti. Pentru fiecare
eveniment, teatrul a pregéatit comunicate de presa speciale in limba romana, precum si
materiale ilustrative necesare.

Un factor semnificativ pentru extinderea acoperirii publicului cu informatii relevante
este faptul ca inainte de premiere sau oricare alte evenimente culturale, teatrul face
parteneriate cu mass-media. Astfel, in 2025, parteneri media ai teatrului au fost
IPNA”Compania Publicd ”Teleradio-Moldova”, Axial -TV, TVR, Radio-Noroc, TV-8,
Jurnal TVs.a. ,

Teatrul utilizeazd in promovarea activitatii sale actiuni speciale, oferind reduceri pentru
anumite categorii de cetdteni. Pe parcursul anului 2025 au fost organizate astfel de
actiuni — reduceri pentru familiile cu copii socialmente vulnerabile, copii de la scolile
internat (acces gratuit), in baza solicitdrilor din partea Centrului de Plasament si Reabilitare
pentru Copii de Varstd Frageda, Penitenciarul nr. 16 — Pruncul, Consiliul Local Tineret



Stauceni, Centrul National de Transfuzie a Sangelui, Serviciul Social ”Asistentd personala”.
O alta solutie de succes pentru popularizarea teatrului in randul publicului este
organizarea de excursii pentru copii in culisele teatrului. Acest proiect este, de
asemenea, destinat publicului tinar si se bucurd de o popularitate mare. Excursiile sunt
conduse de unul dintre actorii teatrului. Participantii au ocazia sd ajungd in atelierele de
creatie, sa vada cum se confectioneaza papusile, mecanica lor etc.

O atentie deosebitd se di dezvoltarii retelelor sociale ale organizatiei. Acestea au
devenit adevirate mijloace proprii de comunicare in mass-media. Aici se publica
videoclipuri si fotografii de la repetitii, informatii care apar in mass-media, interviuri
cu spectatorii, clipuri artistice, asociate cu diferite evenimente si multe altele.

Fiecare spectacol nou este filmat cu camere video si editat de un editor video
profesionist. Datorita arhivei video, toate spectacolele teatrului pot participa in mod
demn la selectia oricarui festival teatral international sau local.

3. Adecvarea ofertei culturale la solicitirile si nevoile publicului, atragerea
unor noi categorii de public, cresterea audientei, fidelizarea publicului, calitatea si
diversitatea serviciilor oferite

Programul nostru cultural a fost conceput cu atentie pentru a rdspunde nevoilor si
intereselor diverse ale comunititii noastre. Prin intermediul unei varietdti de spectacole,
evenimente speciale si activitati culturale, am incercat sd atragem si si satisfacem
preferintele publicului nostru.

Calitatea si diversitatea serviciilor noastre au fost factori-cheie in cresterea audientei si
in consolidarea relatiei noastre cu publicul, reflectdnd angajamentul nostru de a oferi
experiente culturale memorabile si relevante pentru comunitatea noastra.

Programele noastre pe termen scurt sunt concepute pentru a atrage i implica pubhcul tlnta in mod
activ in activitatile culturale ale teatrului, ofermdu—le experiente memorabile §i semnificative intr-
un interval de timp limitat.

Pe termen lung, viziunea noastrd este sd continudm sa extindem si sd diversificdm
audienta teatrului nostru, consolidand relatiile cu comunitatea locald si creand legaturi mai
puternice si mai profunde cu publicul nostru.

4. Eficienta, eficacitatea si economia in managementul mijloacelor financiare si
resurselor umane si materiale ale institutiei

a) Venitul din vinzarea biletelor a constittiit 1642336 lei.
b) Pretul biletelor pentru spectacolele prezentate la sediu si In deplaséri a constituit:

maxim - 200 lei (la sarbétorile de iarnd), minim - 25 lei (in deplasari), la sediu in zilele de
sdmbatd si duminica - 80 lei, media fiind de - 53 lei per bilet.

c) Cheltuielile de personal reprezintd o parte semnificativd a bugetului total al
teatrului, constituind 10.919.366,95 lei din bugetul total (inclusiv concedialele tuturor
angajatilor pAna In luna august). Aceastd pondere reflectd angajamentul fata de echipa
noastrd de profesionisti din domeniul artistic si administrativ, care sunt motorul
activitatilor noastre culturale si care contribuie la furnizarea unor experiente de calitate



publicului nostru.

d) Cheltuielile efectuate pentru drepturile de autor, conform Codului Civil si
legilor conexe, in totalul productiilor de spectacole, reprezintd suma ce urmeaza sd fie
calculatd la finele anului in gestiune. Aceste cheltuieli evidentiazd angajamentul nostru
pentru respectarea si protejarea operei creatoare si pentru promovarea unui mediu
cultural si artistic sdnétos si responsabil.

5. Participarea la programe de perfectionare profesionalda in domeniul
managementului

a) Personalul nostru beneficiaza de evaludri periodice, care includ acordarea de

premii unice cu ocazia sarbatorilor profesionale si a zilelor de sarbatoare nelucritoare,

in conformitate cu prevederile articolului 21, alineatul (1) din Legea nr. 270 din 23

noiembrie 2018. Aceste premii sunt acordate ca recunoastere a contributiei si

performantelor remarcabile ale angajatilor nostri in cadrul activitatilor teatrului.

b) Numarul de intruniri ale Consiliului Artistic pe perioada evaluata:

01-24.03.2025

02-31.03.2025

03-30.06.2025

04-26.09.2025

05-26.12.2025

06-30.12.2025

6. Viziunea strategica pe termen scurt, mediu si lung asupra dezvoltarii institutiei
a) Cu ocazia sarbatorilor pascale si a Zilei Internationale a Copilului vom
organiza la sediu si In deplasare prin localitdtile republicii spectacole in cadrul
proiectelor ”Gugutd”- aduce-un iepuras pentru orice copilas” si ”Guguti” in satul tau”
— lunile aprilie, iunie. ‘

b) Premiera spectacolului-show de revelion este programata pentru data de 16

decembrie 2026.

C) Premiera spectacolului-matineu de revelion este programatd pentru data de 16
decembrie 2026.

d) Pe parcursul anului 2026 vor fi organizate turnee si deplasari in orasele Alba-
Iulia, Bréila, Brasov, Timisoara, Falticeni Roménia.
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